* How would you describe yourself? / ;Cémo te describirias a ti mismo?
* Why did you leave your last job? / ;Por qué dejaste tu tltimo trabajo?
* What are your long range and short range goals? / ;Cuadles son tus objetivos a largo/corto plazo?
* What specific goals other than those related to your occupation, have you established for yourself
for the next ten years? / ;Qué objetivos especificos aparte de los relacionados con el trabajo, te has

marcado para los préximos diez afios?

* What do you see yourself doing five years from now? Ten years from now? / ;Qué crees que haras
dentro de cinco/diez afios?

* What do you really want to do in life? / ;Qué quieres hacer en la vida?

* What are your long range career objectives? / ;Cudles son tus objetivos a largo plazo en tu carrera
profesional?

* How do you plan to achieve your career goals? / ;Cémo planeas conseguir tus objetivos
profesionales?

* What are the most important rewards you expect in your career? / ;Cudles son las recompensas mas
importantes que esperas en tu carrera profesional?

* What do you expect to be earning in five years? / ;Cuénto dinero esperas ganas de aqui a cinco
afios?

* Why did you choose this career? / ;Por qué elegiste esta carrera profesional?

* Can you explain this gap in your employment history? / ;Puedes explicar por qué no trabajaste
durante este periodo de tiempo?

* How well do you work with people? Do you prefer working alone or in teams? / ;Qué tal se te da
trabajar con gente? ; Prefieres trabajar solo o en equipo?

* How would you evaluate your ability to deal with conflict? / ;Cémo evaluarias tu capacidad para
tratar los conflictos?

* Have you ever had difficulty with a supervisor? How did you resolve the conflict? / ;Has tenido
alguna vez algan conflicto con un supervisor? ;Cémo lo resolviste?

* What's more important to you -- the work itself or how much you're paid for doing it. / ;Qué es
mas importante para ti... el trabajo en si mismo o el salario que percibes?

* What do you consider to be your greatest strengths and weaknesses? / ;Cudl consideras que es tu
mayor punto fuerte/débil?

* How would a good friend describe you? / ;Cémo te describiria un buen amigo?

* Describe the best job you've ever had. / Describe el mejor trabajo que hayas tenido.



* Describe the best supervisor you've ever had. / Describe la mejor persona que hayas tenido como
jefe.

* What would your last boss say about your work performance? / ;Qué dirfa tu tltimo jefe sobre tu
rendimiento en el trabajo?

* What motivates you to go the extra mile on a project or job? / ;Qué te motiva a esforzarte lo
maximo en un proyecto o un trabajo?

* Why should I hire you? / ;Por qué deberia contratarte?
* What makes you qualified for this position? / ;Qué te hace apto para este trabajo?

* What qualifications do you have that make you successful in this career? / ;Qué titulos académicos
posees que te capaciten para tener éxito en esta carrera profesional?

* How do you determine or evaluate success? / ;Qué es para ti el éxito o como lo evaltias?

* What do you think it takes to be successful in a company like ours? / ;Qué crees que hace falta para
tener éxito en una empresa como la nuestra?

* In what ways do you think you can make a contribution to our company? / ;De qué manera crees
que puedes contribuir en nuestra empresa?

* Do you have any hobbies? What do you do in your spare time? / ;Tienes algtin hobby? ;Qué te
gusta hacer en tu tiempo libre?

* Have you ever been fired or forced to resign? / ;Te han despedido alguna vez o te han obligado a
dejar un puesto?

* What qualities should a successful manager possess? / ;Qué cualidades piensas que deberia tener
un director de éxito?

* Do you consider yourself a leader? / ;Consideras que tienes capacidad de liderazgo?
* What are the attributes of a good leader? / ;Cuales son las cualidades de un buen lider?

* Describe the workload in your current (or most recent) job. / Describe tu trabajo diario en tu actual
(o mas reciente) trabajo.

* Which is more important: creativity or efficiency? Why? / ;Qué es méas importante: la creatividad o
la eficiencia? ; Por qué?

* What's the most recent book you've read? / ;Cudl es el libro mas reciente que has leido?

* Describe the relationship that should exist between the supervisor and those reporting to him or
her? / Describe la relacion que deberia existir entre un supervisor y las personas que tiene a su cargo.

* What two or three accomplishments have given you the most satisfaction? Why? / ;Qué dos o tres



logros te han dado la mayor satisfaccién? ; Por qué?

* Describe the most rewarding experience of your career thus far. / Describe la experiencia mas
recompensante de tu carrera hasta ahora.

* If you were hiring a job-seeker for this position, what qualities would you look for? / Si estuvieras
en el lugar de contratar a una persona para este trabajo, ;qué cualidades buscarias?

* Do you have plans for continued study? / ;Piensas continuar tu formacién académica?

* In what kind of work environment are you most comfortable? / ;En qué ambiente laboral te sientes
mas comodo?

* How do you work under pressure? / ;Cémo trabajas bajo presion?
* Are you good at delegating tasks? / ;Se te da bien delegar tareas?

* What's one of the hardest decisions you've ever had to make? / ;Cual es una de las decisiones mas
duras que has tenido que tomar?

* How well do you adapt to new situations? / ;Cémo de bien te adaptas a situaciones nuevas?

* Why did you decide to seek a position in this company? / ;Por qué te decidiste a buscar un puesto
en esta empresa?

* What can you tell us about our company? / ;Qué puedes decirnos sobre nuestra empresa?
* What interests you about our products? / ;Qué te interesa sobre nuestros productos?
* What do you know about our competitors? / ;Qué sabes de nuestros competidores?

* What two or three things are most important to you in your job? / ;Qué dos o tres cosas son las mas
importantes para ti en el trabajo?

* Are you seeking employment in a company of a certain size? Why? / ;Buscas trabajar para una
empresa de un determinado tamafio? ; Por qué?

* What are your expectations regarding promotions and salary increases? / ;Cuéles son tus
expectativas en cuanto a ascensos y aumentos de salario?

* What criteria are you using to evaluate the company for which you hope to work? / ;Qué criterio
estds utilizando para evaluar la empresa para la que quieres trabajar?

* Do you have a geographic preference? Why? / ;Tienes alguna preferencia geografica? ; Por qué?
* Are you willing to relocate? / ;Estas dispuesto a cambiar de ciudad?

* Are you willing to travel for the job? / ;Estas dispuesto a viajar?



